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TAUSTA
• Globalisaatiokehitys on voimistunut ja saanut uusia muotoja
• Saavutettujen myönteisten kokemusten vuoksi pyrkimystä

jatkaa markkinoiden avaamiseen ja kansainvälisen taloudellisen 
kanssakäymisen helpottamiseen

• Kielteisten kokemusten pohjalta globalisaation vastaisia 
mielenosoituksia

• Globalisaation koko kuva on paljon enemmän kuin 
teknistaloudellista toimintaa

• Ympäristöyhteistyö otettu annettuna tosiasiana
• ILOn työryhmä globalisaation sosiaalisesta ulottuvuudesta
• Tarve päästä hedelmättömästä vastakkainasettelusta dialogiin
• Globalisaation sosiaalinen ulottuvuus = miten ihminen kokee 

globalisaation
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KOMISSION KOKOONPANO

• Komission tarkoituksena on aidosti heijastaa globalisaation 
erilaisia ominaisuuksia ja löytää niille aidot todistajat

• Eri puolilta maailmaa, erilaisista taustaryhmistä - ja siis 
erilaisia näkökantoja edustavia ihmisiä henkilökohtaisessa 
ominaisuudessa

• Puheenjohtajina Suomen ja Tansanian virassa olevat 
presidentit (Halonen ja Mkapa)

• 24 muuta jäsentä: Akateemikkoja, tutkijoita, 
kansalaisaktivisteja, yritysjohtajia, politiikkoja eri puolilta 
maailmaa
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KOMISSION TYÖTAVAT
• Komission tarkoituksena oli toimia avoimesti ja 

interaktiivisesti eri sidosryhmiin päin
• Komissio kokoontui Genevessä kuusi kertaa 

miniseminaareihin
• Sihteeristön ja puheenjohtajien avustajien kokoukset 

komission kokousten välillä
• Lukematon määrä puheluja, meilausta ja muuta yhteydenottoa

Ympäri maailmaa
• 19 kansallista keskustelutilaisuutta (Suomi mukaan luettuna)
• 7 alueellista keskustelutilaisuutta
• 9 konsultaatiotapahtumaa
• Tutkija- ja asiantuntijatapaamisia
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TYÖN LÄHTÖKOHTA
• Globalisaation sosiaalinen ulottuvuus eli ihmisen – ei 

markkinoiden näkökulma
• Suhtautuminen globalisaatioon kriittisen positiivinen
• Globalisaation tulee edistää kehitystä, kasvua, työllisyyttä

ja hyvinvointia
• Globalisaation pitää vähentää köyhyyttä ja syrjäytymistä

(YK:n vuosituhannen julistus)
• Nykyglobalisaatio on epäoikeudenmukainen, sillä edut ja 

haitat jakaantuvat epätasaisesti maiden välillä ja niiden 
sisällä

• Nykyinen malli ei ole eettisesti eikä poliittisesti kestävällä
pohjalla
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TYÖN TULOS 1
eli kansallisvaltio on edelleen 

tähtipelaaja
• Globalisaation ja globaalihallinnan laatu riippuu paljon 

kansallisvaltioiden sisäisistä ja ulkoisista toimista
• Paras kansallisvaltion malli: demokratia, ihmisoikeudet, 

oikeusvaltio, terve talous ja sosiaalinen oikeudenmukaisuus
• Kansainvälisen kaupan ja rahoituksen sääntöjen pitäisi ottaa 

huomioon riittävästi maiden erityispiirteet ja antaa tilaa 
kansallisille ratkaisuille

• Alueellinen yhteistyö (esim. EU) voivat parantaa etenkin 
pienten maiden globaalia kilpailutilannetta
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TYÖN TULOS 2
eli lisää talouden globaalia hallintaa

• Kansainvälisen kaupan ja investointien sääntöjen pitää olla 
oikeudenmukaisia

• Kansainvälisessä kauppajärjestelmässä helpotettava 
kehitysmaiden tuotteiden pääsyä markkinoille (maatalous ja 
tekstiiliteollisuus)

• Kasvun tukemisen ja vakauden lisäämisen (inflaatio ja korot) 
ohella työllisyys nostettava globaaliksi tavoitteeksi

• Ihmisten valtion rajojen yli tapahtuvaa liikkumista koskeva 
globaali sopimus saatava aikaan

• Epätasa-arvoisen lähtötilanteen vuoksi kehityspolitiikalla on 
suuri merkitys. Tukea Vuosituhannen julistukselle lisättävä.
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TYÖN TULOS 3
eli globaalia hallintaa vahvistettava

• Kaikki globaalit toimijat (myös YK) tarvitsevat lisää
voimaa, avoimuutta ja demokratiaa

• Globaalit toimijat tarvitsevat lisää yhteistyötä
• YK –vetoisen monenkeskisen järjestelmän tulisi olla 

globaalihallinnan sydän

-
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RAPORTISTA 
KANSAINVÄLISEKSI 

MUUTOSPROSESSIKSI
• Tietoisuuden lisääminen
• EU-työ hyvässä vauhdissa. Komission tiedonanto 

toukokuun aikana. Vaikutukset EU:n sisäiselle ja ulkoiselle 
toiminnalle

• Raportin ja sen suositusten saaminen YK-järjestelmän 
käsittelyyn. ECOSOC, yleiskokous ja erityisjärjestöt

• Järjestöjen yhteistoiminnan ja koherenssin parantaminen
• Raportin ja sen suositusten saaminen Bretton Woods-

organisaatioiden käsittelyyn.



Globalisaation sosiaalisen 
ulottuvuuden maailmankomissio

10

SUOMI JA GLOBALISAATIO
eli miten luokan priimukselle sitten 

kävikään
• Keskustelutilaisuus linnassa 10.3.2004
• Raportin huomioiminen kansallisessa toiminnassa
• Maailmankomission työn ja Helsinki-prosessin suhteen 

määrittäminen
• Kansalaisjärjestöjen aktiviteetit
• Paljon aktiviteetteja: 
• Suomi maailmantaloudessa (VNK)
• Globalisaatioselvitys (UM)
• Helsinki-prosessi
• SUOMELLA KORKEA GLOBALISAATIOPROFIILI


