Sosiaalibarometri 2008
Sosiaali- ja terveysturvan keskusliitto ry
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Kuvio 1.
Kunnan Paras-uudistuksen toteuttamistapaan vaikuttaneet tekijdt sosiaalijohdon arvioiden
mukaan.
melko paljon/

paljon
Kunnan liian pieni vaestépohja 65,3
Olemassa olevat yhteistyémuodot 53,4
Kunnan taloudellinen tilanne 44,6
Palvelutarveanalyysi 31,6
Kunnallispoliittinen valtataistelu 26,3
Kunnan syrjainen sijainti 25,1
Kuntien keskin&inen kilpailu 16,1
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Kuvio 2. Paras-uudistuksen ennakoidut vaikutukset kunnan sosiaalipalveluihin sosiaalijoh-

don arvioimana.
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Kuvio 3. Eri toimenpiteiden nykyinen vaikutus valitydmarkkinoiden kohderyhmien tyéllisty-
miseen. (sosiaalitoimien, Kelan toimistojen ja tydvoimatoimistojen yhteisarvio)

melko suuri/ pieni/ ei osaa
suuri kohtalainen melko pieni  sanoa

Tyo6nantajille maksettava palkkatuki 69,9 15,6 11 3,5
Oppisopimuskoulutus 67,2 13,3 14,2 52
Ammatillinen koulutus 65,7 14,1 15,2 5
Tyovoimatoimiston ja kunnan
aktivointisuunnitelmat 65,4 17 12,7 49
Tyomarkkinatuen harjoittelu 64,5 18,8 12,4 4,3
Tyokyvyn arviointi 63,1 22,4 10,2 4,4
Tyokokeilu 62,4 20,8 13 3,8
Ammatillinen kuntoutus 60,9 16,5 18 4,6
Tyobelamavalmennus 58,2 21,3 16,1 4,3
Kuntouttava tyétoiminta 53,8 18,8 23,7 3,8
Tyodvoimakoulutus 53,2 22,7 19,8 4,4
TyOpajatoiminta 53,2 15,4 25,3 6,1
Muu kuntoutus 45,5 251 23 6,4
TyOdnhakusuunnitelmat 35,4 25,5 30,1 9



