weSTKL . . . .
Jarjestojen tulorahoituksen

kehitys vuosina 1999 - 2007

> RAY:n avustukset valtakunnallisillle jarjestaille
—n. 150 milj. / vuosi
— 0suus avustuksista noin puolet (v. 2000 55 %)

Keskikokoisilla jarjestaoilla (84 % )

RAY:n avustusosuus 32% =>47 %
Asiakas- ja palvelumaksut 32 % => 21 %
Oma varainhankinta 6% =>10%
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asiakas-/ palvelumaksujen osuus
keskisuurten jarjestojen (84 % jarjestoista)
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Jarjestoissa ennakoidaan
helkentyvaa taloutta

< Jarjestojohdon ennakoinnit vuoden 2009 alussa:

30 %:lla jarjestoista talous heikkenee vuoden
kuluessa (v. 2007 15 %, 2008 25 %)

(7 12 kk kuluttua:

< 40 %:lla jarjestdista taloustilanne hyva tai
melko hyva, 25 %:lla huono tai melko huono
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Valtakunnallisten jarjestojen

arvio taloustilanteestaan
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Henkilostonakymat

Henkilostovahennyksia 27 %:lla valtak. jarjestoista

— vakituista henkilostéa koskevia 17 %:lla,

— koskevat my0s aluetyontekijoita

— 18 %:lla lomautuksia ja/tal irtisanomisia
Henkilostolisayksia 23 %:lla jarjestoista,

(v. 2008 > 30%)

— tyollistamistukien kaytdssa optimismia ennen
syksyn 2009 uutisia

— rekrytointiongelmia kolmanneksella
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