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Etsivda nuorisoty® Kokkolassa

» Toiminta alkanut 2008

» Kokkotyd-sdation ja Kokkolan
kaupungin yhteistyota

» Toimipaikat Kokkotyd-saatiolla ja
Nuorisokeskus Hansalla




Etsivdan nuorisotydn asiakkaat

» 15-28-vuotiaat nuoret
» llman opiskelupaikkaa jaaneet

» Jatko-opiskelun keskeyttaneet tai
keskeyttamisuhan alla olevat

» Kotiin jadneet palveluiden ulkopuolella
olevat nuoret




Nuoret asiakkaina

» Yhteydenottoja vuonna 2010:
120/45 naista, 75 miesta

» 80 % 16 - 20 —-vuotiaita,
» Tavoitettuja 2010: 56

» Vuonna 2011: 38, mukana nuoria, joilla
pitempi asiakassuhde etsivaan.




Tavoitetut nuoret ohjautuvat
Etsivaan tyéhon:

» Toisen asteen ammatillisen koulutuksen
kautta (32 %), kuraattorit, opot

» Tyo- ja elinkeinohallinto (30 %), Tydvoiman
palvelukeskus
» Vanhemmat

» Nuori itse
» Perusturva, peruskoulu, nuorisotyd, tyopaja
» Nupo, psyk.pol jne




Nuori asiakkaana

» Kontaktin luominen

» Tarvittavien palveluiden kartoitus

» Palveluverkoston luominen

» Yhteydenpito nuoren ja verkoston valilla

» Ohjaus ja tuki jatkopolulla




YHTEISTYOTAHOJA /palveluohjaus

Kokkotyd-saatid (nuorten tydpaja, tuotantokoulu, muut
toiminnat)

Tyovoiman palvelukeskus (TYP)

TE- toimisto, erilaisine palveluineen

Oppilaitosten oppilashuoltoryhmat
Nuorisopoliklinikka (NUPO)

NUOTTA (Nuorten paihdepalvelut)

Vanhemmat

Nuorisopalvelut

Perusturva

Alueelliset hankkeet (Oma polku, Reimari 2, Tsemppia
Finaaliin)

Villa Elba, Pygmalion- hanke

Asuntotoimisto

Talous-ja velkaneuvonta

Yritykset

v
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EsimerkKi

Taustaa: Opinnot keskeytyneet, ika 20 - vuotta

Typ-asiakkuus: Sitoutuminen kaynteihin huono, psyykkisia
ongelmia, taloudellisia huolia, muuttanut paikkakunnalle.

Asiakkuus ET:ssd 2010: Tutustuminen nuoreen, harjoittelupaikkoja
yritK sistd ja kesdtyopaikka, sitoutuminen typ-aikoihin, aloitettu
psyk. sh.-kaynnit, kiinnostus opiskeluun herannyt,
tutustumiskaynteja koulutus- ja harj.paikkoihin, erilaisten tukien
hakemista yhdessa nuoren kanssa, oman paikan etsintaa....

Tyopajalle 2011: tydharjoittelu, osallistuminen ryhmatoimintaan,
haku yhteishaussa, valmennussuunnitelma, sosiaaliset kontaktit
lisdantyneet, kesatydpaikka yrityksessa. Palaa takaisin pajalle, kun
kesatyo paattyy tai opiskelut eivdt ala syksylla.

Pajalla ollut mahdollisuus vaikuttaa omaan tekemiseen oman
kilnnostuksen mukaan. Mydnteinen kokemus nuorten tyopajasta.

Yhteys/seuranta nuoreen jatkuu pajajakson jalkeen.




Nuoret valittamisen kohteena:

» Kontaktin luominen viranomaisia karttavaan nuoreen/ET ei ole
viranomainen

» Alle 17-vuotiaiden motivointi/ tyollistamistukivaihtoehtojen
vahyys

» Elamanhallinnan ongelmat - rahan- tai ajankayttd, ohjaus ja
heuvonta

» Nuoren verkoston reagoiminen aikaisessa vaiheessa, ettei nuoren
ongelmat kasaudu

» Tietojen valittaminen viranomaisten valilla/nuorisolakiuudistus

» TyoOpajapaikkoja lisdaa esim. auto-, metalli- ja varastoaloille
» Opiskelupaikkojen riittava maara/tyovaltaisten opiskelupaikkojen
lisdaminen

» "Hankeviidakko”, palveluohjauksessa
jur- Kokkolan alue




Nuorista nousseet haasteet:

» Edullisia asuntoja (mahd. tuettuja)/itsendistyminen,
vastuunottaminen omasta elamasta

» Mielenterveyden ongelmat - matalan kynnyksen
hoitopaikkoja psyykkisissa ongelmissa (ilman ajanvarausta)

» Erilaisten tutkimusten tarve/oppimisvaikeudet jne. kartoitus

» Sosiaalisten suhteiden puute - vapaa-aikaan ja sosiaalisten
kontaktien luomiseen aktivoivia ryhmatoimintamuotoja
palvelujarjestelman eri tahoilla

» Rajan veto omassa toimenkuvassa (tukihenkild, etsiva vai
tyonetsija)> aikuisena nuoren elamassa, rinnalla kulkija




