SOSTE

Suomen sosiaali ja terveys ry on uusi valta-
kunnallinen jarjestd, joka kokoaa suoma-
laisen sosiaali- ja terveysalan vaikuttamis-
ja asiantuntijaosaamisen saman katon
alle. Uuden jarjestdn perustajajasenia ovat
Sosiaali- ja terveysjarjestéjen yhteistyoyh-
distys YTY ry, Sosiaali- ja terveysturvan
keskusliitto ry (STKL) ja Terveyden edis-
tamisen keskus ry (Tekry), joiden toiminta

. siirtyy uuteen jarjestoon 1.1.2012 alkaen.

. SOSTE edustaa perustajajaseniensa yli
400 jasenjarjestéa, ja se tulee olemaan
johtava jarjestoétoimija sosiaali- ja terveys-
alan valtakunnallisessa edunvalvonnassa
ja kehittamisessa.

TOIMINNANJOHTAJAA

Vastaat yhdesséa jarjestén hallituksen kanssa uuden organisaation luomisesta ja siirtymévaiheen johtamisesta.
Toiminnan kaynnistyttya tehtévési on jarjeston johtaminen, sen toiminnan kehittdminen ja aktiivinen yhteiskun-
nallinen vaikuttaminen.

-~

EDELLYTAMME - ylempaé korkeakoulututkintoa Lisdksi tehtdvdn hoitamises-
TEHT, AVA AN - sosiaali- ja terveyspolitiikan ja sen sidosryhmien sa tarvitaan hyvda kielitaitoa,
hyvéa tuntemusta ) o laajoja kotimaisia ja kansain-

VALITTAVALTA - vankkaa néyttéé tuloksellisesta tydsté jérjesto- vélisid verkostoja sekd kykyd
HEN KILO LTA toiminnan ja edunvalvonnan alalla toimia paineen alla muutosvai-

- kokemusta asiantuntijaorganisaation johtamisesta  heen johtajana.
- visiota sosiaali- ja terveysalan jdrjestotoiminnan
kehittdmisesta

Tehtava tarjoaa ainutlaatuisen nékdalapaikan ja vaikuttamismahdollisuuden suomalaisen sosiaali- ja terveysalan
rakenteelliseen ja sisallolliseen kehittdmiseen. Lisatietoja tehtavasta antaa 8.3. ja 14.3. rekrytointikonsultti Harri
Hoivala, puhelin 040 580 8181. Léheta hakemus ja CV palkkatoivomuksineen sahkopostilla 22.3.2011 mennes-
sa osoitteeseen hakemus@ura-agentit.fi. Merkitse viestin aiheeksi "SOSTE toiminnanjohtaja”. -
ura-o-acGentit



