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Sosiaali- ja terveydenhuollon kansallinen

kehittämisohjelma (Kaste) 2008-2011

 Valtakunnallisen sosiaali- ja terveyspolitiikan lakisääteinen 

ohjausväline, valtioneuvosto vahvistanut 31.1.2008

 Hallitusohjelman täsmentäjä

 Toimii sateenvarjona muille ohjelmille

 Ohjelmassa kootaan sosiaali- ja terveydenhuollon kehittämisen 

kansalliset tavoitteet ja toimenpiteet 

 Kaste-ohjelma on sosiaali- ja terveydenhuollon pitkäkestoinen 

muutos-, modernisointi- ja innovaatioprosessi
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1. Osallisuus lisääntyy ja 

syrjäytyminen vähenee

2. Hyvinvointi ja terveys 

lisääntyvät, hyvinvointi- ja 

terveyserot kaventuvat

3. Palvelujen laatu, 

vaikuttavuus ja saatavuus 

paranevat, alueelliset erot 

kapenevat

Tavoitteet
19 tavoiteosoitinta

1. Ehkäistään ennalta ja 

puututaan varhain

2. Varmistetaan 

henkilöstön

riittävyys ja osaaminen

3. Luodaan sosiaali-

ja terveydenhuollon 

eheät palvelu-

kokonaisuudet ja 

vaikuttavat 

toimintamallit

Keinot
39 toimenpidettä

Sosiaali- ja terveydenhuollon 

palvelurakenteet ja prosessit

Sosiaali- ja terveyspalvelujen 

henkilöstö

Hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisen rakenteet

Perusterveydenhuollon ja 

sosiaalihuollon vahvistaminen

Lasten, nuorten ja perheiden 

palvelut

Osallisuuden lisääminen ja 

syrjäytymisen ehkäisy (sis. 

pitkäaikaisasunnottomuus, 

vaikeasti työllistyvien kuntoutus)

Teema-

alueet

KASTE-OHJELMA
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Valtionavustukset Väli-Suomessa alueittain 2008-2010

Väli-Suomi, Pohjanmaa, Etelä-Pohjanmaa

Etelä-Pohjanmaan lapset, nuoret ja lapsiperheet -kehittämishanke

Projektikoordinaattori Sirpa Tuomela-Jaskari. Osahankehallinnoija Seinäjoen kaupunki (yhteyshenkilö 

Lea Porola), Yhteystiedot: sirpa.tuomela-jaskari@seinajoki.fi/ 044 754 1789

Selevä Paletti -kehittämishanke

Projektikoordinaattori Päivi Lapiolahti. Osahankehallinnoija Kauhajoen kaupunki (yhteyshenkilö Kirsi 

Koski-Säntti, Yhteystiedot paivi.lapiolahti@kauhajoki.fi/ 043 820 0075)

Pohjanmaan Perhekaste - Kaste Familjeprojektet i Österbotten

Projektikoordinaattori Nora Vuori. Osahankehallinnoija Vaasan kaupunki (yhteyshenkilö Erikki Penttinen)

Yhteystiedot: nora.vuori@vaasa.fi/ 040 179 3927

Ikäkaste-hanke

Projektikoordinaattori Päivi Niiranen. Osahankehallinnoija Seinäjoen kaupunki (yhteyshenkilö Anneli 

Saarinen), Yhteystiedot paivi.niiranen@seinajoki.fi/ 040 774 8294

Välittäjä-hanke, Etelä-Pohjanmaa (Pohjanmaa-hanke)

Projektipäällikkö Minna Laitila. Osahankehallinnoija ESPHP

Yhteystiedot minna.laitila@seamk.fi/ 040 830 4143

Vaasan seutu, Projektipäällikkö Gunnevi Vesimäki. Osahankehallinnoija VSHP

Yhteystiedot: gunnevi.vesimaki@vshp.fi/ 044 323 1732

•POTKU –hanke, alkanut huhtikuussa 2010, hankejohtaja Erja Oksman Päijät-Hämeen Soteyhtymästä ja 

suunnittelija Mari Sisso



Osaamisen ja kehittämis-
toiminnan vahvistaminen 

Mielenterveyden edistäminen, 
päihdeongelmien ja 
syrjäytymisen ehkäisy

Hyvinvoinnin edistäminen sekä 
sosiaalisten ja terveyserojen 
kaventaminen

Saamenkielisten palvelujen kehittäminen 

JOHTAMINEN

HENKILÖSTÖ

PERUSTERVEYDEN-

HUOLTO

KEHITTÄMISRAKENTEET

LAPSET, NUORET JA 

PERHEET

VAIKEASTI TYÖLLISTYVÄT

MIELENTERVEYS- JA 

PÄIHDEONGELMAT

SYRJÄYTYMINEN

HYVINVOINTI

TERVEYSEROT

VANHUKSET

VAMMAISET
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2011

PAAVO

HANKKEET 
2008-2009

HANKKEET 
2010

PAAVO

POHJOIS-SUOMEN VALTIONAVUSTUKSET 2008-2010



Valtionavustusten painopisteet 2011
 Sosiaali- ja terveydenhuollon aluemallin kokeilu. 

Olennaista perusterveydenhuollon, sosiaalihuollon ja 
perustason erikoissairaanhoidon rakenteellinen ja 
toiminnallinen eheä kokonaisuus

 Perusterveydenhuollon (toimiva terveyskeskus) ja 
sosiaalihuollon vahvistaminen

 Osallisuuden lisääminen ja syrjäytymisen vähentäminen

 Terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen rakenteiden 
vahvistaminen



aluejohto-

ryhmä

STM 
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28.2.2011
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SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON 

PALVELURAKENTEIDEN KEHITTÄMINEN JA LAINSÄÄDÄNTÖ

 TERVEYDENHUOLTOLAKI EDUSKUNNALLE HUHTIKUUSSA 2010

Sisältää mm erikoissairaanhoitoa koskevan  työnjaon selkiyttäminen, esh.lle

koordinaatiovastuuta mm koulutukseen, tutkimukseen ja kehittämiseen sekä 

vaativaan ensihoitoon

 SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON KOKEILULAKI SYKSYLLÄ 2010

Perustuu STM:n syksyllä 2009 valmistelemaan esitykseen sosiaali- ja 

terveydenhuollon alueista.

Mahdollistetaan (määräaikainen) kokeilu; 

KUNNASTA TAI KUNTAYHTYMÄSTÄ MUODOSTUVA SOSIAALI- JA  

TERVEYSALUE VASTAA SOSIAALIPALVELUISTA, PERUSTERV 

EYDENHUOLLOSTA JA PERUSTASON ERIKOISSAIRAANHOIDOSTA

 SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON YHTENÄISYYTTÄ TIIVISTETÄÄN 

yhteistoiminta-alueille myös koko sosiaalihuolto, poislukien päivähoito, jos se on 

sivistystoimessa



-määrätietoinen ja 

pitkäkestoinen

-yhtenäiskulttuuri

-hyvinvointipolitiikka

-ennakoitavuus vähenee

-kaoottisuus

-epäily ja kritiikki

-epävarmuus ja turvattom.

-hv- ja elämänpolitiikka

-elämä on seikkailu

-yhteiset ideat ja hyvät 

asiat; raha, kestävä kehitys, 

luottamus

YHTEIS-

KUNTA

ORGANI-

SAATIO

HYVIN-

VOINTI

YKSILÖ

MODERNI POSTMODERNI TRANSMODERNI

-pysyvyys

-hierarkisuus

-valvonta

-tehokkuus

-tilapäisyys

-verkostot

-virtuaalisuus

-innovatiivisuus

-ihmisten välinen 

vuorovaikutus

-vertikaalisuudesta

horisontaalisuuteen

-yksimiel. päätöksentekoa

-palvelut koko 

elämänkaarelle

-turvallisuus

-huolenpito

-ohjaus ja holhous

-hyväksytyksi 

tuleminen omana itsenä 

yhteisössään

-pienet projektit ja 

arjen teot

-kohtal.toim.tulo ja 

kiinnostava elämä

-yksilö valitsee itse 

palvelunsa

-fyys.elinymp. on 

yhteinen huoli

-inform.teknol. on 

mahdollisuus  ja 

välttämättömyys 

avoimuuteen

-samanlaisuuden

periaate
-erilaisuuden 

hyväksyminen

-yksilöllisyys

-omat hyvät puolet esiin

-elämän merkitys

-tulevaisuus on haaste ja 

seikkailumukaellen Päätalo 2005, 45



KASTE-OHJELMAN TIEDOTUSTA NETISSÄ
1. Pohjois-Suomen Kaste-sivut: http://www.ouka.fi/kaste/

2. Väli-Suomen Kaste-sivut: http://www.tampere.fi/kaste

3. Kaste-ekstranet
www.stm.fi/kaste, oikeasta palkista "Muualla 

verkossa" kohdan alta tai
https://nsquickr01.netservant.fi/kaste-extranet 
Lukijaoikeuksia Kaste-suunnittelijalta

4. Tiedotteet kuntiin postituksena kunnat, kuntayhtymät , 
aly.t, amk.t, yliopistot, osaamiskeskukset, järjestöille
sekä sähköpostina kunnanjohtajille, perusturvajohtajille, 
johtaville lääkäreille, hankevastaaville jne



HYVINVOINTI JA TERVEYS 

ON

YHTEINEN TAVOITE


