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Sosiaali- ja terveysjärjestöt toimijoina

13 000, toiminnassa 8500. Paikallisia 8000. 

Vammaisjärjestöt, lastensuojelujärjestöt, 
vanhusjärjestöt, päihdejärjestöt, lomajärjestöt, j j , p j j , j j ,
omaisjärjestöt, potilasjärjestöt, 
mielenterveysjärjestöt sekä erilaiset muutmielenterveysjärjestöt sekä erilaiset muut 
kansanterveystyötä tekevät järjestöt.

Järjestöt eivät ole yksi yhtenäinen joukko



Järjestöjen ääntä Kasteeseen

Työkokoukset järjestöille 
Kaste-rakenteet
Hankkeet
Kehittämistoiminnan suunnitelmat



Järjestöjen viestejä Kasteeseen

Tasavertainen kumppanuus alusta pitäen
– vaikuttamismahdollisuudetvaikuttamismahdollisuudet
– riittävä tiedon kulku
– yhteistyön ja vuoropuhelun kanavaty y j p
– riittävät resurssit järjestöjen toiminnalle

Järjestöjen erilaisten roolien tunnistaminenj j
– edunvalvonta ja kansalaistoiminta, 
– vertais- ja vapaaehtoistoiminta sekä 

l l id t j i j k hittä i– palveluiden tarjoaminen ja kehittäminen.   



Järjestöt Kasteen kumppaneina
Ennalta ehkäisten ja varhain puuttuen
– Paikallisyhdistysten toiminnan tuki  
– Tarpeiden kanavoituminen palvelujärjestelmään
– Kuntoutukselliset työllistämispolut

Henkilöstön riittävyyden varmistaen ja osaamista 
vahvistaen
– Kehitetään osaamista; organisoidaan koulutusta 

alan ammattilaisille uusien yhteistyömuotojen 
k t i k irakentumiseksi



Järjestöt Kasteen kumppaneina

Sosiaali- ja terveydenhuollon eheällä 
kokonaisuudella ja vaikuttavilla toimintamalleillakokonaisuudella ja vaikuttavilla toimintamalleilla
– järjestöjen rooli kokonaisuudessa

osallistumismahdollisuudet– osallistumismahdollisuudet
– kansalaisten ja palvelujärjestelmän vuoropuhelu

eri toimijoiden strateginen hteist ö– eri toimijoiden strateginen yhteistyö



Järjestöt Kaste-kumppaneina

Sosiaali- ja terveysjärjestöjen merkittävä rooli 
KASTE-ohjelman keskeisten teemojen 
toteutumisessa.
Yhteistyön tavat ja mahdollisuudet vaihtelevat

Kohdataan ja kehitetään o dataa ja e tetää
Kumppanuutta Kasteessa

Kiitos!


